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ACTA

DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA Y DE

APROBACION DE ESTATUTO DE LA

CORPORACION DE PUERTOS DEL CONO SUR

EN SANTIAGO DE CHILE, a veintisiete dias del mes de junio, del afio dos mil

siete, ante mi, JAIME MORANDE ORREGO, Abogado, Notario Publico Titular de

la Décima Séptima Notaria de Santiago, con oficio y domicilio en Amunategui

ndmero trescientos sesenta Y uno, Santiago, comparece; don FERNANDO

JOSE MOYA RODRIGUEZ, chileno, soltero, abogado,

cédula nacional de

identidad y rol nico tributario numero seis millones setenta y seis mil

trescientos noventa ¥ cuatro guién uno, domiciliado en Huérfanos ntimero mil

trescientos setenta y tres, oficina seiscientos cuatro, comuna de Santiago,

mayor de edad, a quien conozco por haberme acreditado sy identidad con la

cédula citada, y expone: Que estando debidamente
LB—ACTACONOSUR?QM,TOE

facultado viene en
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reducir a escritura publica la siguiente acta: "ACTA DE LA ASAMBLEA
CONSTITUTIVA Y DE APROBACION DE ESTATUTO DE LA

(X

w

CORPORACION DE PUERTOS DEL CONO SUR.- En Santiago, a doce de

Iy

Junio de dos mil siete, siendo las quince horas, se lleva a efecto la
s Asamblea constitutiva de esta Corporacion, con la asistencia de las
g personas que a la conclusion se individualizan - en la representacion que
7| comparecen -, quienes firman la presente acta manifestando que se han
g reunido con el objeto de adoptar los acuerdos necesarios para constituir una
g Corporacién de Derecho Privado, sin fines de lucro, que se denominara

10 “CORPORACION DE PUERTOS DEL CONO SUR” .- Preside la sesiondon

Teodoro Wigodski Sirebrenik, Presidente del Directorio de Empresa

Portuaria Puerto Montt, y actia como Secretario el abogado don
Fernando Moya Rodriguez, ambos en calidad temporaria.- Después de un
amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad constituir la referida

Corporacién, adoptandose los siguientes CUATRO ACUERDOS:

ACUERDO PRIMERO: Se aprueba el texto del Estatuto porel cual se regira
la Corporacién, el que se ha leido en su integridad en presencia de los
asistentes, y cuyo fiel se transcribe a continuacion; TiTULO PRIMERO.-

DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO, DURACION Y ASOCIADOS.-

Articulo Primero: Se constituye una Corporacion de Derecho Privado, sin

fines de lucro, que se denominara “CORPORACION DE PUERTOS DEL
CONO SUR”.- Podra usar también el nombre de fantasia Patagonia
Cruises para fines de promocion. La Corporacién se regira por las normas
del Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Cadigo Civil, por el
Reglamento sobre Concesion de Personalidad Juridica del Ministerio de
Justicia o por la disposicion reglamentaria que lo reemplace, y por este
Estatuto.- Articulo Segundo: El domicilio de la Corporacién sera la ciudad
de Santiago, en la Comuna del mismo nombre de la Region Metropolitana,
Reptblica de Chile, sin perjuicio de poder desarrollar sus actividades en

otras ciudades o puertos del pais y, atendida su finalidad, también en otras

b 9
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ciudades o puertos del extranjero. Articulo Tercero: La Corporacién no

persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, ni tampoco fines de otras
entidades que deban regirse por un estatuto legal propio. Estara prohibida

toda accién de caracter politico partidista.- Articulo Cuarto: La Corporacion

tendra por finalidad u objeto realizar actividades de promocion, desarrollo y
estudios de la actividad portuaria orientada al servicio de cruceros turisticos
de cualquier nacionalidad o pabellén, incluidas todas las actividades conexas
inherentes al ambito portuario indispensables para la debida promocion y
representacion de los intereses turisticos de sus asociados.- Para el logro de
Su objeto, y sin que esta enumeracion sea taxativa, Ia Corporacién podra: a)
Realizar, promover y/o participar en encuentros, seminarios, simposios,
estudios de mercadeo u otros similares, asi como también conferencias,
cursos, charlas y eventos relacionados con las materias propias de la
finalidad u objeto de Ia Corporacién. b) Desarrollar estudios y crear,
recopilar y administrar documentacion, bases de datos, series estadisticas y
otros similares, sobre las materias propias de la finalidad u objeto de Ia
Corporacion, c) Registrar marcas comerciales tanto en los sistemas
tradicionales fisicos como en los sistemas con soporte virtual, y ejecutar,
convenir o pactar todo tipo de acuerdos de Cooperacion, convenios, cartas
de intencion u otros instrumentos similares, todo ello con el objeto de
promover la imagen de sus asociados como actores yfo destino turistico de
excelencia en la prestacion de servicios portuarios a cruceros en el Cono Sur
de América. d) Actuar en Promocion y representacion de los intereses de los
asociados en el ambito turistico-portuario, vinculandose para estos efectos

tanto con armadores, Iur~operadores, navieros Y agentes de naves de

Crucero, como con autoridades de turismo, navegacion, sequridad de |a vida

en el mar, de extranjeria u otras analogas, dentro de ambito y fines de la

28|

29

Corporacién. e) Asociarse en forma transitoria O permanente con otras

instituciones nacionales, internacionales o extranjeras que persigan

finalidades analogas alas de I Corporacién,

pudiendo constituir para estos
LB-ACTACONDS UR71274.706
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fines consorcios, asociaciones, sociedades o sociedades de hecho, segln
sea el caso. f) Colaborar con instituciones nacionales, internacionales o
extranjeras, sean eéstas publicas, privadas y/o municipales, en materias que
le sean comunes a estas instituciones y a los asociados a esta Corporacion.
g) Proponer a las autoridades competentes el estudio, dictacion y/o
modificacion de disposiciones legales y/o reglamentarias que propendan al
mejor desarrollo del turismo que se realiza por medio de cruceros de turismo,
dentro del ambito propio de la competencia de la Corporacién.- Articulo
Quinto: Sin perjuicio de su ubicacion geografica, para efectos de este
Estatuto se entienden como puertos de cruceros del Cono Sur de América
todos aquellos puertos de América del Sur que directa o indirectamente
tengan ingerencia en el trafico y recalada de cruceros de turismo en puertos
del Cono Sur de América.- Articulo Sexto: La duracion de la Corporacion
sera indefinida y el nimero de sus Socios sera ilimitado.- TiTULO

SEGUNDO.-DE LOS SOCIOS.- Articulo Séptimo: Podra ser Socio toda

persona natural o juridica, que esté directamente vinculada a la actividad

turistica, maritima y portuaria en los puertos del Cono Sur de América, como

arriba se definen.- Articulo Octavo: Habra tres clases de Socios: Activos,
Adherentes y Honorarios. Ocho punto uno.- Socio Activo: Es aquella
persona natural o juridica que tiene la plenitud de los derechos y
obligaciones que establece este Estatuto.- Para ser Socio Activo se
requiere: a) ser una Empresa Portuaria chilena, sea pUblica o privada, o un
Puerto chileno, con intereses en el desarrollo de la industria de cruceros; o,
b) ser titular de una Concesion Portuaria en algin Puerto chileno, o ser
titular de cualquier derecho de explotacion, uso o administracion de algin
Puerto chileno, con intereses en el desarrollo de la industria de cruceros.
Para adquirir la calidad de Socio Activo, las personas juridicas deberan
ejercer sus derechos y cumplir sus obligaciones por intermedio de su
representante legal o de apoderado con poder suficiente.- Ocho punto

dos.- Socio Adherente: Es aquella persona natural ojuridica que, pesea

4
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no tener los requisitos para ser Socio Activo, por su vinculacion con el area
de accién e interés de la Corporacién, presenta solicitud de ingreso en tal
calidad.- Un Socio Adherente tiene - en general - los mismos derechos ¥
obligaciones que un Socio Activo, a excepcion de: a) carece del derecho a
ser elegido para cargos de direccion de los érganos de la Corporacién: vy, b)
estara obligado a pagar las cuotas, sean ordinarias o extraordinarias, pero
sdlo en una proporcion de lo que deban pagar los Socios Activos, conforme
a lo que establecen los articulos Cuadragésimo Cuarto y Cuadragésimo
Quinto de este Estatuto. Para ser Socio Adherente es condicion o}
requisito estar vinculado a la actividad maritimo-portuaria en la prestacion de
servicios turisticos u operacionales de apoyo al turismo de naves de
pasajeros en los puertos del Cono Surde América, en concordancia con las
finalidades de Ia Corporacién segun se describe en el articulo Cuarto
precedente.- Podra ser Socio Adherente una persona juridica, nacional o
extranjera - tales como puertos, terminales portuarios, corporaciones,
universidades o centros de estudios superiores, institutos de formacion
profesional o técnica, etcétera, o una persona natural que manifieste ante el
Directorio especial interés por pertenecer a la Corporacion, solicitud que
sera aceptada en la medida que el quehacer especifico del solicitante pueda
representar un beneficio para Ia Corporacién o facilitar el cumplimiento de
sus fines. Ocho punto tres.- Socio Honorario: Es aquella persona
hatural o juridica que Por su actuacion destacada al servicio de los
intereses de la Corporacién o de los objetivos que ella persigue, haya
obtenido esa distincion, en virtud de acuerdo de Asamblea General de
Socios.- El Socio Honorario no tendra obligacién alguna para con la
Corporacién como no sean aquellas que voluntariamente desee asumir.-
Sélo tendra derecho a Voz en las Asambleas Generales,

a ser informado

periddicamente de |a marcha de |a Corporacion, Y a asistir a los actos

2
30|

publicos de ésta. Para actos privados deberan Ser especialmente invitados .-

Articulo Noveno: |3 calidad de Socio Activo se adquiere: a) Por
LB-ACTACONOSUR71274 705
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suscripcion de la presente acta de constitucion de la Corporacién, caso en

(]

el cual, ademas, este Socio podra adjetivar su membresia con el titulo de
3 Socio fundador. Esta ultima denominacion es solo honorifica. b) Por la
4 aceptacion que el Directorio hace formalmente y acordada por los dos
s tercios de sus miembros, cuando se presente una solicitud de ingreso
¢ patrocinada por dos Socios Activos, en la cual el postulante a Socio
7 manifieste plena conformidad con los fines de la Corporacién, y se
¢ comprometa el solicitante a cumplir fielmente el Estatuto, los Reglamentos,

o y los acuerdos del Directorio y de la Asamblea General de Socios de la

19 Corporacién.- La calidad de Socio Adherente se adquiere de la forma

11 indicada en la letra b) precedente, con constancia expresa de su deseo de

participar en dicha calidad - La calidad de Socio Honorario se adquiere por

acuerdo de la Asamblea General de Socios, aceptado por el - la -
interesado - a - .- Articulo Décimo: Los Socios Activos tienen las
siguientes obligaciones: a) Asistira las Asambleas a que fueren legalmente
convocados. b) Servir con eficiencia y dedicacion los cargos para los cuales
sean designados y ejecutar eficientemente las tareas que se le
encomienden. ¢) Cumplir fiel y oportunamente las obligaciones pecuniarias
para con la Corporacion, pagando las cuotas de incorporacién, cuotas
ordinarias y cuotas especiales 0 extraordinarias que sean fijadas. d) Cumplir
las disposiciones de este Estatuto y de los Reglamentos de la Corporacion
y acatar los acuerdos del Directorio y de Asambleas Generales de
Socios.- Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo Ocho punto dos del
Articulo Octavo de este Estatuto, los Socios Adherentes tienen las
mismas obligaciones que los Socios Activos, a excepcion de las indicadas

en la letra b) precedente, en lo tocante a servir cargos.- Articulo Undécimo:

Los Socios Activos tienen los siguientes derechos y atribuciones: a)
Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales. b) Elegiry
ser elegidos para servir los cargos directivos de la Corporacion. ¢)

Presentar cualquier proyecto o proposicion al estudio del Directorio, el que

b 6
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decidira su rechazo o inclusién en la Tabla de una Asamblea General. Siel
proyecto fuera patrocinado por el diez por ciento o0 mas de los Socios
Activos con treinta dias de anticipacion, a lo menos, a la celebracion de Ia
Asamblea General, debers ser tratado en ésta, a menos que la materia sea
de aquellas estipuladas en el articulo Diecisiete de este Estatuto, en cuyo
caso debera citarse para una Asamblea General Extraordinaria, a
celebrarse dentro del plazo de veinte dias contados desde la presentacion
hecha al Directorio.- Los Socios Adherentes tienen las mismas
atribuciones y derechos que los Socios Activos, a excepcion de las
indicadas en Ia letra b) precedente, en Io tocante a ser elegidos para servir

cargos.- Articulo Duodécimo: La calidad de Socio se pierde: a) Por

fallecimiento, en el casg de Socios personas naturales. b) Por disolucion,
caducidad de autorizacign de existencia, liquidacion o quiebra, para el caso
de Socios personas juridicas. c) Por renuncia escrita presentada al
Directorio, aprobada por éste. d) Por expulsién decretada en conformidad a
la letra d) del articulo Décimo Tercero de este Estatuto.- La calidad de
Socio Honorario se pierde por acuerdo adoptado por la Asamblea General
que quita tal calidad, por motivos graves y fundados, con el voto de los dos
tercios de los Socios Activos.- Articulo Décimo Tercero: E| Tribunal de
Honor de que trata el Titulo Octavo de este Estatuto podra sancionar alos

Socios por las faltas y transgresiones que cometan, con algunas de las

22

23

siguientes medidas: a) Amonestacion verbal. b) Amonestacion por

escrito. c) Suspensién, de acuerdo a las siguientes condiciones: i) Hasta

[

[¥]

27|

28

29

por tres meses de todos Ios derechos en [a Corporacién, porincumplimiento
de las obligaciones prescritas en el Articulo Décimo, letras b) y d) de este
Estatuto.- ii) Asimismo, se podra suspender a| Socio que se atrase mas de

noventa dias en e cumplimiento de sus obligaciones Pecuniarias para con Ia

Suspensién frente g tres inasistencias
LEI-ACTACONOSUR?TZM 706
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calendario. Durante la suspension el Socio afectado no podra hacer uso de
ninguno de sus derechos, salvo que el Tribunal de Honor haya determinado
los derechos especificos respecto de los cuales queda suspendido.- d)
Expulsion, basada en las siguientes causales: i) Por retardo o atraso en el
cumplimiento de las obligaciones pecuniarias con la Corporacién, por
espacio de seis meses o mas, sea que las obligaciones hayan sido
impuestas por cuotas ordinarias o extraordinarias.- ii) Por causar grave dafno
de palabra, por escrito o con obras a los intereses de la Corporacién. El
dafio debe haber sido comprobado por medios incuestionables por el
Tribunal de Honor.- iii) Por haber sufrido tres suspensiones en sus
derechos, de conformidad a lo establecido en la letra ¢) de este articulo,
dentro del plazo de dos afos contado desde la primera suspension.- La
expulsion sera decretada por el Tribunal de Honor, mediante acuerdo de
los dos tercios de sus miembros en ejercicio. De dicha medida, el interesado
podra apelar dentro del plazo de treinta dias contados desde la respectiva
notificacion, mediante carta certificada ante la Asamblea General, la que
resolvera en definitiva.- Ni el Directorio ni la Asamblea General de Socios
podra imponer otro tipo de medida disciplinaria que no fuere alguna de las

arriba descritas.- Articulo Décimo Cuarto: Ingreso de nuevos Socios. El

Directorio debera pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso, en la
primera sesion que celebre después de presentadas éstas. En ninguin caso
podran transcurrir mas de treinta dias desde la fecha de la presentacion, sin
que el Directorio conozca de ellas y las resuelva. Las solicitudes de ingreso
presentadas con diez dias de anticipacion a la fecha de celebracion de una
Asamblea General en que deban realizarse elecciones, deberan ser

conocidas por el Directorio antes de dicha Asamblea.- Renuncia de los

Socios. Las renuncias, para que sean validas, deben ser presentadas por
escrito; y la firma del Socio persona natural o del representante con
poderes suficientes del Socio persona juridica, debe ser ratificada ante el
Secretario del Directorio, o constar haber sido autorizada ante Notario

b

8
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Publico. La renuncia debe ser aprobada por e| Directorio o por la
Asamblea. E| Socio que por cualquier causa dejare de pertenecer a la
Corporacién, debera cumplir con todas las obligaciones pecuniarias que
hubiere contraido para con ella- TITULO TERCERO.- DE _LAS
ASAMBLEAS GENERALES.- Articulo Décimo Quinto: La Asamblea
General es g| organo colectivo principal de Ia Corporacisn. Esta integrada
por el conjunto de sus Socios Activos y Adherentes. Sus acuerdos obligan
alos Socios Presentes y ausentes, siempre que hubieren sido tomados en
la forma establecida por este Estatuto y no fueren contrarios a las Leyes y
Reglamentos.- Habra Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias . En el mes de Marzo de cada afio se celebrara Ia
Asamblea General Ordinaria; en ella el Directorio presentara el Balance,

Inventario ¥ Memoria de| ejercicio anterior Y Se proceders a |as elecciones
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que lo soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un

[N

tercio de los Socios, indicando el objeto de la reunion.- En las Asambleas

W

Generales Extraordinarias Unicamente podran ftratarse las materias
4 indicadas en la convocatoria; cualquier acuerdo que se adopte sobre otras
materias serd nulo y de ningln valor.- Articulo Décimo Séptimo:
¢ Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria tratar
7 de las siguientes materias: a) De la reforma del Estatuto de la Corporacion
g y la aprobacién de sus Reglamentos. b) De la disolucion de la Corporacién.
d c) De las reclamaciones en contra de los Directores, de los miembros de la
10 Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de Honor, para hacer

11| efectiva la responsabilidad que les corresponda, por trasgresion grave a la

12 Ley, a este Estatuto o al Reglamento, mediante la suspension o la

destitucion, si los cargos fueran comprobados; sin perjuicio de las acciones
civiles y criminales que la Corporacion tenga derecho a entablarles. d) De
la asociacion o afiliacion de la Corporacién con otras instituciones
similares. e) De la compra, venta, hipoteca, permuta, cesion y
transferencia de bienes raices, de la constitucién de servidumbres y
prohibiciones de gravar y enajenar, y del arrendamiento de inmuebles por un
plazo superior a tres afios. Los acuerdos a que se refieren las letras a), b),
d) y e) deberan reducirse a escritura publica que suscribira, en
representacion de la Corporacion, el Presidente en forma conjunta conlao
las persona - s - que la Asamblea General Extraordinaria designe.-

Articulo Décimo Octavo: Citaciones. Las citaciones a las Asambleas

Generales se haran por medio de un aviso publicado por dos veces en un
diario de circulacion nacional, dentro de los diez dias que precedan al fijado
para la reunién.- En dicho aviso se indicara el dia, lugar, hora y objeto de la
reunion.- También podran practicarse citaciones por medio de aviso
expedido por correo electronico dirigido a la direccion de correo electronico
que el Socio haya registrado expresamente para estos efectos ante la
Corporacién; o por medio de carta certificada remitida al domicilio que el

o

10
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Socio tenga registrado ante |a Corporacién, en ambos casos siempre con a
lo menos veinte Y no mas de treinta dias de anticipacion a la fecha fijada
para la Asamblea.- En dicho correo electrénico o carta certificada se
indicara el dia, lugar, hora y objeto de Ia reunién.- En ningln caso podra
citarse en el mismo aviso para una segunda reunién, cuando por falta de
quérum no se lleve a efecto la primera.- Para efectos de control, el
Secretario del Directorio guardard copia impresa de los correos
electrénicos de citacion remitidos en un Libro especial que se llevara al

efecto, en el orden que hayan sido expedidos, y con expresa certificacion de

20

21

22

23

24

remision que se firmara por aquél y por el Presidente del Directorio.-

Articulo Décimo Noveno: Quérum para constitucion e instalacién de

Asambleas. Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias
seran legalmente instaladas Y constituidas si a ellas concurriere, a lo menos,
la mitad mas uno de los Socios Activos y Adherentes.- Sino se reuniere
este quorum, se debera dejar constancia de este hecho en el acta y debera
disponerse una nueva citacion para dia diferente, dentro de los treinta dias
siguientes al de la primera citacion, en Cuyo caso la Asamblea se realizar
con los Socios Activos y Adherentes que asistan. Quérum para adoptar
acuerdos.- Los acuerdos en las Asambleas Generales se adoptaran porla
Mayoria absoluta de los Socios Activos y Adherentes asistentes, salvo en

los casos en que la Ley o este Estatuto hayan fijado una mayoria especial -

Articulo Vigésimo: Cada Socio Activo y Adherente tendra derecho aun
voto, pudiendo delegarlo en otro Socio - cualquiera sea su calidad -

mediante una simple carta poder. - Cada Socio, ademas de hacer uso 3 su

[

derecho a voto, sdlo podra reépresentar a un Socio - No se aceptaran
poderes multiples - Log poderes seran calificados por e| Secretario de |a
Corporacién.- E| derecho de sufragio de los Socios Activos y Adherentes
que sean personas Juridicas sera ejercido unipersonalmente por aquella
Persona que represente validamente syg derechos y asj Io acredite ante el
Secretario de |5 Corporacién.
LB-ACTACONOSUR71274 706
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deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales se
dejara constancia en un Libro Especial de Actas que sera llevado por el
Secretario.- Estas actas seran un extracto de lo ocurrido en la reunion y
seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes hagan sus
veces, y ademas por tres Socios - sean Activos o Adherentes - que hayan
asistido a la Asamblea y que fueren designados por ella misma para este
efecto.- En dichas Actas podran los Socios asistentes a la Asamblea
estampar las reclamaciones convenientes a sus derechos, por vicios de
procedimiento relativos a la citacion, constitucion y funcionamiento de la
misma.- Articulo Vigésimo Segundo: Las Asambleas Generales seran
presididas por el Presidente de la Corporacién y actuara como Secretario
el que lo sea del Directorio, 0 las personas que hagan sus veces.- Sifaltare
el Presidente, presidira la Asamblea el Vice Presidente y, en casode faltar
ambos, el Segundo Vice Presidente, y en defecto de éste, la presidira el
Director u otra persona que la propia Asamblea designe para ese efecto.-

TITULO CUARTO.- DEL DIRECTORIO.- Articulo Vigésimo Tercero: La

Corporacién sera dirigida y administrada por un Directorio compuesto de
un Presidente, un Vicepresidente, un Segundo Vicepresidente, un
Secretario y un Tesorero.- El Directorio durara un afio en sus funciones
pudiendo sus miembros ser reelegidos en forma indefinida.- Los miembros
del Directorio desempefaran sus funciones en forma totalmente gratuita.-

Articulo Vigésimo_Cuarto: El Directorio, la Comision Revisora de

Cuentas y el Tribunal de Honor se elegiran anualmente en Asamblea
General Ordinaria de Socios de acuerdo a las siguientes normas.- Cada
Socio Activo sufragara en forma libre y secreta en un solo acto, por una
sola persona, proclamandose elegidos los que en una misma y unica
votacion resulten con el mayor namero de votos, hasta completar el nimero
de miembros del Directorio, de la Comision Revisora de Cuentas y del
Tribunal de Honor, que corresponda elegir.- Es incompatible el cargo de

Director con el cargo de miembro de la Comisién Revisora de Cuentas y/o

b 12
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1 del Tribunal de Honor- No completandose el nimero necesario de
2 Directores, de miembros de la Comision Revisora de Cuentas o del
3 Tribunal de Honor, o existiendo empate entre dos o mas candidatos que
4 ocupen el dltimo lugar entre las mas altas mayorias respectivas, se
8 procedera a efectuar tantas elecciones como sea necesario. Habra una
o Comisién de Elecciones que debera estar integrada siempre en forma
7| paritaria por dos Socios Activos y dos miembros del Tribunal de Honor,
§ que no sean candidatos, debiendo elegir entre ellos un Presidente de
9 Comisioén que dirimira los empates que puedan producirse, con motivo de
19 adoptar ésta un acuerdo o resolucion.- Dicha Comision se constituira en la
1| Asamblea General en que corresponda celebrar las elecciones, y se
12 integrard por los miembros del Tribunal de Honor que designe el

Directorio, y por los integrantes de la Asamblea que ésta elija en el mismo

TARK acto.- El recuento de votos sera publico.- El Directorio elegido deberg
| PUBLICO

asumir de inmediato sus funciones, sin perjuicio de las rendiciones de
%g{é ~/ 1§ cuentasyla entrega de documentos que deba realizarse con posterioridad,

7l para lo cual, debera en ese acto fijarse una fecha.- Articulo Vigésimo

18 Quinto: En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia, destitucion o
19 imposibilidad de un Director para el desempefio de su cargo, el Directorio
200 le nombrara un reemplazante que durara en sus funciones sélo el tiempo
2| que falte para completar sy periodo al Director reemplazado.- Se entiende
?2 porausencia o imposibilidad de un Director para el desemperio de su cargo,

23 lainasistencia injustificada a sesiones de Directorio Porun periodo superior

24 a tres meses consecutivos.- _Articulo Vigésimo Sexto: En su primera

25 sesién, el Directorio debera elegir, en votacion secreta de entre sus

X3

miembros, un Presidente, un Vice Presidente, un Segundo Vice

27 Presidente, un Secretario yun Tesorero. E| Presidente de| Directorio lo

28 serdtambién de |a Corporacién, Ia representara judicial y extrajudicialmente

ytendra las demas atribuciones que este Estatuto sefiale.- j por cualquier

3 causa no se realizaran las elecciones de Dire

ctorioen I3 oportunidad que
LB~ACTACONOSUR?1274.706
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establece el articulo Décimo Quinto, el Directorio continuara en funciones,

[

con todas sus obligaciones y atribuciones, hasta que sea reemplazadoen la

w

forma prescrita por este Estatuto.- Articulo Vigésimo Séptimo: Podra ser

r's

elegido miembro del Directorio, cualquier Socio Activo o representante de

§ Socio Activo, con un afio o mas de permanencia en la Corporacion,

o

siempre que al momento de la eleccion se encuentre al dia con todas sus

7| obligaciones pecuniarias y no se encuentre suspendido en sus derechos,

-]

conforme a lo dispuesto en el articulo Décimo Tercero, letra ¢) de este
g Estatuto.- No podran ser Directores las personas naturales o los
10 representantes de las personas juridicas, que hayan sido condenadas por
1l crimen o simple delito en los quince afios anteriores a la fecha en que se

12 pretenda designarlos.- _Articulo Vigésimo Octavo: Seran deberes y

114 atribuciones del Directorio: a) Dirigir la Corporacién y velar porque se
14‘ cumpla su Estatuto y las finalidades perseguidas por ella. b) Administrar los
14 bienes sociales e invertir sus recursos de acuerdo a este Estatuto, a la

19 legislacion vigente aplicable y a lo acordado por la Asamblea General.

17, Aprobar los proyectos y programas que sé encuentren ajustados a los

1 objetivos de la Corporacion. c) Citar a las Asambleas Generales de

Socios, tanto ordinarias como extraordinarias, en la forma y épocas que
sefale este Estatuto. d) Crear toda clase de ramas, sucursales, filiales,
21 anexos, oficinas y departamentos que se estime necesario para el mejor
,2 funcionamiento de la Corporacion, siempre con estricto apego a los
23 presupuestos aprobados. e) Redactar los Reglamentos necesarios para el
24 regular y eficiente funcionamiento de la Corporacion y de los érganos o
comisiones que se crearen para cumplir con sus fines, y someter dichos
Reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General mas proxima,
pudiendo en el intertanto aplicarlos en forma provisoria. f) Actuar, ejecutar,
convenir, acordar y realizar todos aquellos asuntos y negocios que estime
necesario dentro del ambito de sus atribuciones. g) Cumplir y hacer cumplir

los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales. h) Rendir cuenta en

b 14
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1 la Asamblea General Ordinaria anual, tanto de Ia marcha de Ia
2 Corporacién, asi como de |a inversion de sus fondos, mediante memoria,
3 balance e inventario, que en esa ocasioén se someteran a la aprobacion de
4 sus Socios. i) Calificar la ausencia e imposibilidad de sus miembros para
8 desempefar el cargo, a que se refiere el articulo Vigésimo Quinto. j)
8 Remitir periédicamente memoria y balance al Ministerio de Justicia,
7 conforme ala legislacion vigente. k) Resolver las dudas y controversias que
8 surjan con motivo de la aplicacion de su Estatuto ¥ sus Reglamentos. I)
9 Conocer, resolver y actuaren base a las demas atribuciones que se sefalan
en este Estatutoyenla Legislacion vigente, m) Aprobar o rechazar - en este
ltimo caso, mediante resolucion fundada - I3 solicitud que presenten
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, para ingresar como

Socios de |a Corporacién.- Articulo Vigésimo Noveno: Como

administrador de los bienes sociales y conforme lo dispone el presente
Estatuto, el Directorio estara facultado para: a) Comprar, adquirir, vender,

permutar, dar y tomar en arrendamiento y administracion, ceder y transferir

todo clase de bienes muebles y valores mobiliarios; b) dar y tomar en
8 arrendamiento bienes inmuebles por un periodo de hasta tres anos; c)
19 constituir, aceptar, pPosponer y cancelar hipotecas, prendas, garantias y

20 prohibiciones, otorgar cancelaciones, recibos y finiquitos; d) celebrar

21| contratos de trabajo, fijar sus condiciones Y poner término a ellos: e) celebrar

22 contratos de muytug Y Cuentas corrientes, abrir Yy cerrar cuentas corrientes, de

23 depdsitos, de ahorro y de créditos, girar y sobregirar en ellas: f) retirar

24 talonarios y aprobar saldos: g) girar, aceptar, tomar, avalar, endosar,

25 descontar, cabrar, cancelar, Prorrogar, revalidar y protestar letras de cambio,

28 pagares, cheques y deméas documentos negociables o efectos de comercio;

27 h) ejecutar todo tipo de operaciones bancarias o mercantiles; i) cobrar y

28 percibir todo cuanto corresponda o se deba a la Corporacién; i) contratar,

constituir, alzar y Posponer prendas: k) concurrira Ia creacion, modifi
%0 prorroga, disolucién y liquidacion de sociedades y Comunidades, asisti
LB-ACTACONOSUR712?4.705
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juntas o sesiones con derecho a voz y voto; 1) conferir y revocar poderes,

mandatos especiales y transigir; Il) aceptar toda clase de herencias, legados
y donaciones; m) contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones
de los siniestros y percibir el valor de las polizas, firmar, endosary cancelar
polizas; n) importar y exportar; i) delegar sus atribuciones en uno o mas
Socios o funcionarios de la Corporacién, solo en lo que diga relacion con la
gestion economica de la misma o su organizacion administrativa interna; o)
estipular en cada contrato que celebre los precios, plazos, avaluacion
convencional de perjuicios y toda otras condicion que juzgue conveniente; p)
anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; q) poner
término a los contratos vigentes por resolucion, desahucio o cualquier otra
forma; r) operar en el mercado de valores; s) comprar y vender divisas sin
restriccion; y, t) contratar créditos con fines sociales y ejecutar aquellos actos
necesarios para la buena y ordinaria administracion de la Corporacién.-
Solo por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria de Socios se
podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder y transferir bienes raices,
constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar, y arrendar
bienes inmuebles por un plazo superior a tres anos.- Articulo Trigésimo:
Acordado por el Directorio o la Asamblea General, en su caso, cualquier
acto relacionado con las facultades indicadas en el articulo precedente, lo
llevara a cabo el Presidente o quien lo subrogue en el cargo,
conjuntamente con el Tesorero o con el Secretario Ejecutivo u otro
Director que acuerde el Directorio.- Ellos deberan cefiirse fielmente a los
términos del acuerdo de la Asamblea o del Directorio en su caso, y Seran
solidariamente responsables ante |a Corporacion en caso de contravenirlo.-
Sin embargo, no sera necesario a los terceros que contraten con la

Corporacién conocer los terminos del acuerdo.- Articulo Trigésimo

Primero: El Directorio debera sesionar con la mayoria absoluta de sus

miembros y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los

Directores asistentes, salvo en [os casos que este mismo Estatuto senale

“’ 16
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un quérum distinto.- En caso de empate decidira el voto del que preside. El
Directorio sesionara por lo menos una vez cada tres meses, en la fecha que
acuerden sus integrantes.- De |as deliberaciones y acuerdos del Directorio
se dejara constancia en un Libro Especial de Actas, las que seran firmadas
por todos los Directores que hubieren concurrido a la sesion.- El Director
que quisiere salvar su responsabilidad por algln acto o acuerdo, debera
oponerse a él y exigir que se deje constancia de su opinion contraria en el
acta.- El Directorio podra sesionar extraordinariamente, y para tal efecto el
Presidente debera citar a sus miembros.- En estas sesiones sélo podran
tratarse las materias objeto de Ia citacién, rigiendo las mismas formalidades
de constitucion y funcionamiento establecidas para las sesiones ordinarias
en este articulo.- El Presidente estara obligado a practicar esta citacién por
escrito si asf lo requieren dos o mas Directores.- TITULO QUINTO.- DEL

PRESIDENTE, VICE PRESIDENTE y SEGUNDO VICEPRESIDENTE.-

Articulo Trigésimo Sequndo: Corresponde especialmente al Presidente de
la Corporacién: a) Representar judicial y extrajudicialmente a |a
Corporacién. b) Presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas
Generales de Socios. ¢) Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio
de las funciones que este Estatuto encomienda al Vice Presidente, al
Segundo Vice Presidente, al Secretario, al Tesorero Y a otros miembros
que el Directorio designe. d) Organizar los trabajos del Directorio y
proponer el plan general de actividades de la Corporacion. e) Nombrar las
Comisiones de Trabajo que estime convenientes, f) Firmar la documentacion
Propia de su cargo ¥ aquella en que deba representar a la Corporacién.
Firmar conjuntamente con el Tesorero o con el Director que haya
designado el Directorio, los cheques, pagarés, giros de dinero, letras de
cambio, balances Y. en general, todos los documentos relacionados con el

movimiento de fondos de la Corporacién. g) Dar cuenta anualmente en |3

Asamblea General Ordinaria de Socios en nombre del Directorio, de I3

30

marcha de la Corporacién y del estado finangj

ero de la misma. h) Velar por
LB-ACTACONOSUR71274.706
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el cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y acuerdos de la Corporacién.
i) Ejercer las demas atribuciones que determinen este Estatuto y los
Reglamentos, dentro del ambito de su competencia.- Los actos del
representante de la Corporacion son actos de ésta s6lo en cuanto no
excedan de los limites del mandatoc que se le ha confiado.- En cuanto
excedan de estos limites, solo obligan personalmente al representante.-

Articulo Trigésimo Tercero: Del Vicepresidente y del Segundo Vice

Presidente.- El Vice Presidente debe colaborar permanentemente con el
Presidente en todas las materias que a éste le son propias,
correspondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento de las
comisiones de trabajo.- En caso de enfermedad, permiso, ausencia o
imposibilidad transitoria, circunstancia que no sera necesario acreditar ante
terceros, el Presidente sera subrogado por el Vice Presidente, el que
tendra en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél.- En
caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el
Vice Presidente ejercera sus funciones hasta la terminacion del respectivo
periodo.- En caso de ausencia del Vice Presidente, correspondera al
Segundo Vice Presidente asumir las funciones de aquél- TITULO

SEXTO.- DEL SECRETARIO, DEL TESORERO Y DEL SECRETARIO

EJECUTIVO.- Articulo Trigésimo Cuarto: Los deberes del Secretario

seran los siguientes: a) Llevar el Libro de Actas del Directorio, el de
Asamblea de Socios y el Libro de Registro de Socios. b) Despachar las
citaciones a Asambleas de Socios ordinaria y extraordinaria y publicar los
avisos de citacion de las mismas. c) Formar la tabla de sesiones del
Directorio y de las Asambleas Generales, de acuerdo con el Presidente.
d) Redactar y despachar con su firma y la del Presidente la correspondencia
y documentacion de la Corporacién, con excepcion de aquella que
corresponda exclusivamente al Presidente y recibir y despachar la
correspondencia en general. e) Contestar personalmente la correspondencia
de mero tramite. Vigilar y coordinar que tanto los Directores como los

Ib
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Socios cumplan con las funciones y comisiones que les corresponden
conforme al Estatuto y Reglamentos, o les sean encomendadas para el
mejor funcionamiento de Ia Corporacién. g) Firmar las actas en calidad de
Ministro de Fe de |a Corporacién y otorgar copia de ellas - debidamente
autorizadas con su firma - cuando se lo solicite algun Socio de la
Corporacién. h) Calificar los poderes en los procesos eleccionarios de Ia
Corporacién, i) En general, cumplir todas las tareas que se le encomienden

dentro del 4mbito de su competencia.- En caso de ausencia o imposibilidad

19

20|

21

nN

temporal, el Secretario sera subrogado por el Socio Activo que designe el
Directorio.- EJ tiempo maximo de Ia ausencia o imposibilidad sera de tres
meses contados desde |g primera ocasion a |a que el Secretario no
concurriera a cumplir sus funciones.- En caso de renuncia, imposibilidad
Pérmanente o fallecimiento sera el Directorio quien designara un
reemplazante, que debers ser Socio Activo el que durara en el cargo sélo
por el tiempo que restare al reemplazado.- Articulo Trigésimo Quinto: Las
funciones del Tesorero seran las siguientes:  a) Cobrar las cuotas
ordinarias, extraordinarias y de incorporacién otorgando recibos por las
cantidades correspondientes. b) Depositar los fondos de laCorporacién en
la o las cuenta -s- corriente -s- o de ahorro que ésta abra o mantenga, y
firmar conjuntamente con el Presidente, o con quien designe | Directorio,

los cheques o retiros de dineros que se giren contra dichas Cuentas. ¢)

n

28

29

30

Llevar Ia Contabilidad de |3 Corporacion, d) Preparar el Balance que el

Mantener al dia el inventario de todos los bienes de |a Corporacién. f) En

general, cumplir con todas las tareas que le encomienden. - En caso de

ausencia o imposibilidad temporal, el Tesorerg Sera subrogado por e Socio

Activo que designe el Directorio.- Ej tiempo de Ia ausencia o imposibilidad

sera de tres meses contados desde |a primera ocasién a |a que el Tesorero

NO concurriera 3 cumplir sus funciones.- En caso de renuncia, imposibilidag
pPermanente o fallecimiento sera el Directorio quien designarg un
LB-ACTACONOSUR?‘J 274.706 7
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reemplazante, que debera ser Socio Activo, el que durara en el cargo sodlo

por el tiempo que restare al reemplazado.- Articulo Trigésimo Sexto: El

Directorio podré contratar una persona que, con el titulo de Secretario
Ejecutivo, cumplira funciones como tal mientras cuente con la confianza del
Directorio.- Al Secretario Ejecutivo le correspondera hacer cumplir los
acuerdos del Directorio y sera responsable de la marcha administrativa de
la Corporacion, pudiendo concurrir a las sesiones de Directorio s6lo con
derecho a voz.- El Secretario Ejecutivo sera preferentemente una persona
ajena a la Corporacion, es decir, una persona que no tenga la calidad de
Socio de ésta.- Sin embargo, por razones de buen ordeny presupuestarias,
en el periodo inicial de la Corporacion podra el Directorio, mediante
acuerdo fundado, cometer esta funcion a algin miembro de la
Corporacion..- En este caso, la funcion serd ad - honorem 0O no
remunerada.- Al Secretario Ejecutivo le correspondera también realizar las
siguientes funciones: a) Estructurar la organizacion administrativa de la
Corporacion, velando por su correcto funcionamiento. b) Llevar
conjuntamente con el Tesorero la contabilidad de la Corporacion,
elaborando el balance y presupuesto anual para presentarlo al Directorio.
c) Celebrar los actos y contratos aprobados por el Directorio conforme a las
condiciones y modalidades que éste haya fijado, respecto de los cuales sele
haya conferido poder especial para ello. d) Ejercer las facultades que el
22 Directorio le hubiere especialmente delegado. ) Proponer al Directorio las
medidas, normas o procedimientos que tiendan a mejorar el funcionamiento

de la Corporacion.- TITULO SEPTIMO.- DE LA COMISION REVISORA

DE CUENTAS.- Articulo Trigésimo Séptimo: En la Asamblea General
Ordinaria anual que corresponda, l0s Socios Activos elegiran una
Comisién Revisora de Cuentas, compuesta de tres Socios, que duraran
un aio en sus funciones. Excepcionalmente, la Primera Comision
Revisora de Cuentas que se elija estara constituida por un Socioy durara

en sus funciones como maximo hasta un afo, con el objeto de proveer todo

b 20
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lo necesario para la instalacion y funcionamiento inicial de esta instancia de
la Corporacién. - Sus obligaciones y atribuciones seran las siguientes: a)
Revisar trimestralmente y cuando la situacién lo amerite, los libros de
contabilidad y los comprobantes de ingresos y egresos que el Tesoreroyel
Secretario Ejecutivo deben exhibirle, como, asimismo, inspeccionar las
cuentas corrientes bancarias y de ahorro. b) Velar porque los Socios se
mantengan al dia en el Pago de sus cuotas y representar al Tesorero
cuando alglin Socio se encuentre atrasado a fin de que éste procure la
puesta al dia en sus pagos. c) Informar en Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria sobre Ia marcha de la Tesoreria y el estado de las finanzas y
dar cuenta de cualquier irregularidad que notare en el manejo de fondos o en
la asignacion de contratos, cometidos u otras materias similares. d) Elevara
la Asamblea Ordinaria Anual, un informe escrito sobre las finanzas de Ia
Corporacion, sobre |a forma que se ha llevado Ia Tesoreria durante el afio y
sobre el balance del ejercicio anual que confeccione el Tesorero,
recomendando a la Asamblea la aprobacion o rechazo total o parcial del

mismo. e) Comprobar |a exactitud del inventario. Articulo Trigésimo

Octavo: La Comisién Revisora de Cuentas sera presidida por el miembro

21

22|

23

24

25

26|

27|

que obtenga el mayor nimero de sufragios en la respectiva eleccion y no
podra intervenir en los actos administrativos del Directorio.- En caso de
vacancia en el cargo del Presidente, éste sera reemplazado con todas sus
atribuciones por el miembro que obtuvo la votacion inmediatamente inferior.
Sise produjera la vacancia simultanea de dos o mas cargos de la Comisién
Revisora de Cuentas, se llamara a nuevas elecciones para ocupar los
Puestos vacantes; sj |a vacancia fuera solo de un miembro, continuara con

los que se encuentren en funciones con todas las atribuciones de I
Comisién.- Lg

28|

29

30

Comision sesionara con |la mayoria absoluta de sus

miembros, los acuerdos seran adoptados por |a mayoria absoluta de Jos

asistentes.- En caso de empate, decidira el voto de| que preside.- TiTULO
OCTAVO.- DEL TRIBUNAL DE HONOR

-= Articulo Trigésimo Noveno:
LB-ACTACONOSUR7‘1274 706
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25

Habra un Tribunal de Honor compuesto de tres Socios Activos, elegidos
cada un afio en la Asamblea General Ordinaria Anual, en la forma y con
los requisitos establecidos en el Articulo Vigésimo Cuarto.- Los miembros
de dicho Tribunal duraran un afio en sus funciones y podran ser reelegidos
indefinidamente.- Excepcionalmente, el Primer Tribunal de Honor que se
elija estara constituido por un Socio Activo y durara en sus funciones como
maximo hasta un afo, con el objeto de proveer toda lo necesario para la
instalacién y funcionamiento inicial de este organo de la Corporacion.-

Articulo Cuadragésimo: El Tribunal de Honor se constituira dentro de los

treinta dias siguientes a su eleccion, procediendo a designar de entre sus
miembros un Presidente y un Secretario.- En su primera sesion el
Tribunal de Honor redactard o mandarad redactar un Reglamento de
funcionamiento interno, que garantizara el debido proceso a todos los
Socios.- Debera funcionar con la mayoria absoluta de sus miembros y sus
acuerdos se tomaran por la mayoria absoluta de los asistentes.- Encasode
empate, decidira el voto del que preside. - Todos los acuerdos del Tribunal
deberan constar por escrito y los suscribiran todos los miembros asistentes a

la respectiva reunion.- Articulo Cuadragésimo_Primero: En caso de

ausencia, fallecimienta, renuncia o imposibilidad de alguno de los miembros
del Tribunal de Honor para el desempefio de su cargo, el Directorio
nombrara un reemplazante que durara en sus funciones solo el tiempo que
faltare para completar su periodo al miembro del Tribunal reemplazado, el
cual deber tener la calidad de Socio Activode la Corporacion.- Eltiempo
de la ausencia o imposibilidad seré de tres meses contados desde la primera
reunion a la que el integrante del Tribunal no concurra.- Articulo
Cuadragésimo Segundo: En el cumplimiento de sus funciones el Tribunal
de Honor estara facultado para aplicar solo las sanciones que establece el

Articulo Décimo Tercero, en la forma que sefala dicho articulo.- TiTULO

NOVENO.- DEL PATRIMONIO.- Articulo Cuadragésimo Tercero: El

patrimonio de la Corporacién estara formado: a) Por las cuotas de

b 22
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incorporacién, las cuotas ordinarias y las cuotas extraordinarias o especiales
que sean determinadas con arreglo a el Estatuto. b) Por las donaciones
entre vivos o asignaciones por causa de muerte que le hicieren. c) Por el
producto de sus bienes o servicios. d) Por la renta de Sus activos. e) Por las
erogaciones o aportes que obtenga de personas naturales o juridicas. f) Por
los demas bienes que adquiera a cualquier titulo.- Las rentas, beneficios o
excedentes de la Corporacién, no podran por motivo alguno distribuirse a
sus Socios, ni ain en caso de disolucion, debiéndose emplear en el
cumplimiento de sus fines estatutarios.- Articulo Cuadragésimo Cuarto: La
Cuota ordinaria anual de los Socios Activos Yy Adherentes sera
determinada por Ia Asamblea General Ordinaria Anual a propuesta del

Directorio.- En el caso de los Socios Activos la cuota ordinaria anual no

20|

21

podré ser inferior g cincuenta nj superior a quinientas Unidades de
Fomento, por afo.- Los Socios podran Pagar esta anualidad en forma
semestral.- En el caso de los Socios Adherentes |a cuota ordinaria anual
ascendera al setenta per ciento de la cuota ordinaria anual de Socios
Activos, pudiendo también pagarla semestralmente. - Asimismo, la cuota
de incorporacién de Socios Activos sera determinada por la Asamblea
General Ordinaria de| afio respectivo, a propuesta del Directorio, ¥y no
podra ser inferior a diez Unidades de Fomento, ni superior a cien Unidades

de Fomento.- Los Socios Adherentes estaran obligados a| pago del

~n

27|
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cincuenta por ciento de la cuota de incorporacison que haya sido fijada para
Socios Activos - Articulo Cuadra ésimo _Quinto: Las cuotas
———————==4atragesimo__Quinto:
extraordinarias o especiales seran determinadas por una Asamblea
General Extraordinaria, a propuesta de| Directorio, no pudiendo ser sy
valor inferior a diez ni superiora cien Unidades de Fomento.- Se procedera

a fijar y exigir una cuota de esta naturaleza cada Vez que lo requieran |as

Necesidades de | Corporacién.- No podra fijarse mas de una cuota

» Ni mas de dog por semestre.- |og fondos
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13

destinados a otro fin que al objeto para el cual fueron recaudados, a menos
que una Asamblea General especialmente convocada al efecto, resuelva
darles otro destino.- TITULO DECIMO.- DE LA REFORMA O
MODIFICACION DEL ESTATUTO Y DE LA DISOLUCION DE LA

CORPORACION.- Articulo Cuadragésimo Sexto: La Corporacién podra

modificar su Estatuto so6lo por acuerdo de una Asamblea General
Extraordinaria adoptado por los dos tercios de los Socios asistentes.- La
Asamblea debera celebrarse con asistencia de un Notario u otro Ministro de
Fe legalmente facultado, que certificara el hecho de haberse cumplido con
todas las formalidades que se establecen en este Estatuto para su reforma.-

Articulo Cuadragésimo Séptimo: La Corporacién podra disolverse

voluntariamente por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria
adoptada por los dos tercios de los Socios asistentes, con las mismas
formalidades establecidas en el Articulo Cuadragésimo Sexto precedente.-
Aprobada por el Supremo Gobierno la disolu‘cic')n voluntaria, o decretada por
autoridad competente la disolucién forzada de la Corporacion, sus bienes
pasaran a la Fundacién Hogar de Cristo, o en caso de no existir ésta,
pasaran a otra institucion, sin fin de lucro, con personalidad juridica vigente y
con objeto similar a la anterior, que en su oportunidad determine el Ministerio

de Justicia de Chile.- DISPOSICION TRANSITORIA.- Articulo Unico:

Durante los tres primeros afios de vigencia de la Corporacion, no se exigira
el requisito de antigliedad prescrito en el Articulo Vigésimo Séptimo de
este Estatuto para ser Director.- Durante el primer afio de vigencia de la
Corporacién, la Comision Revisora de Cuentas estara conformada por
sélo un miembro.- Con todo, si el nimero de Socios asi lo permite, antes del
primer afio de vigencia de la Corporaci6n podra completarse el namero total
de tres miembros de que trata el inciso primero del Articulo Trigésimo
Séptimo de este Estatuto- Durante el primer afio de vigencia de la
Corporacion, el Tribunal de Honor estara conformado por sélo un

miembro.- Con todo, si el namero de Socios asi lo permite, antes del primer

B 24
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afo de vigencia de la Corporacién podra completarse el numero total de
tres miembros de que trata el inciso primero del Articulo Trigésimo Noveno
de este Estatuto.- ACUERDO SEGUNDO: Los Socios acuerdan elegir el
Directorio Provisorio de la Corporacion, que estara integrado por las
personas que a continuacion se sefalan, las que duraran en sus cargos
hasta la Primera Asamblea Ordinaria de Socios, que debera celebrarse
dentro de los noventa dias de publicado el Decreto Supremo que conceda la
personalidad juridica a Ia Corporacion: NOMINA  DEL PRIMER
DIRECTORIO - PROVISORIO: Uno) Presidente: TEODORO WIGODSKI
SIREBRENIK.- Rol (inico tributario nimero siete millones novecientos
cuarenta y seis mil setecientos cuarenta Y uno guion tres.- En representacion
de Empresa Portuaria Puerto Montt, Rol tnico tributario ndmero sesenta y
un millones novecientos cincuenta mil novecientos guién cinco: Dos) Vice
Presidente: YANKO JORGE VALENTIN VILICIC RASMUSSEN, Rol tinico
tributario nimero siete millones ochocientos treinta ¥ nueve mil cinco guion
cero.- En representacion de Empresa Portuaria Austral.- Rol Unico
tributario nimero sesenta ¥ un millones novecientos cincuenta y seis mil
setecientos guion cinco.- Tres) Segundo Vice Presidente: ALDO ANTONIO
SIGNORELLI BONOMO..- Rol dnico tributario nimero siete millones catorce
mil ochocientos cincuenta y cinco guién dos.- En representaciéon de
Empresa Portuaria Arica.- Rol dnico tributario numero sesenta y un
millones novecientos cuarenta y cinco mil setecientos guién cinco.- Cuatro)
Secretario JUAN ESTEBAN BILBAO GARCIA.- Rol tinico tributario nimero
seis millones ciento setenta y siete mil cuarenta y tres guion siete.- En
fepresentacion de Valparaiso Terminal de Pasajeros S. A.- Rol unico
tributario nimero noventa y nueve millones quinientos cuatro mil novecientos
veinte guion uno.- Cinco) Tesorero: JOSE LUIS PALACIOS IBASETA.-
Rol dnico tributario nimero nueve millones setecientos ochenta mil

setecientos veintiocho guién cero.- En representacion de Empresa

30

Portuaria Valparaiso.- Ro| Unico tributario namero
LB~ACTACONOSUR7IZT4’.7OS

sesenta y un millones
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novecientos cincuenta y dos mil setecientos guién tres.- _ACUERDO
TERCERO: La Asamblea constitutiva faculta al abogado don
Fernando Moya Rodriguez, para que reduzca a escritura publica en una
Notaria Publica de esta ciudad, el Acta de esta Asamblea y el Estatuto

aprobado.- ACUERDO CUARTO: La Asamblea constitutiva confiere

poder amplio al abogado don Fernando Moya Rodriguez, con domicilio en
calle Huérfanos ntimero mil trescientos setenta y tres, oficina seiscientos
cuatro de la ciudad de Santiago, inscripcion nimero mil quinientos ochentay
ocho, del Colegio de Abogados de Valparaiso, con patente municipal al dia,
para que solicite a la autoridad competente la concesion de personalidad
juridica para esta Corporacién y la aprobacion de este Estatuto,
facultandolo para aceptar las modificaciones que la Presidenta de la
Republica o los organismos correspondientes estimen de rigor introducir y,
en general, para que realice y/o ejecute todas las actuaciones que fueren
necesarias para la total legalizacion de esta Corporacion, estando facultado
para delegar este mandato por simple instrumento privado.- Sin mas que
tratar se levanté la sesian siendo las dieciséis horas cincuenta minutos y se
procedié a suscribir esta acta por todos los asistentes.- FERNANDO JOSE
MOYA RODRIGUEZ Abogado - Secretario Temporario NOMINA Y
FIRMA DE SOCIOS FUNDADORES.- Uno) TEODORO WIGODSKI
SIREBRENIK.-rol Gnico tributario namero siete millones novecientos
cuarenta y seis mil setecientos cuarenta y uno guién tres.- En
representacion de Empresa Portuaria Puerto Montt.- Dos) YANKO

JORGE VALENTIN VILICIC RASMUSSEN.- Rol tnico tributario nimero
siete millones ochocientos treinta y nueve mil cinco guion cero.- En
representacion de Empresa Portuaria Austral.- Tres) ALDO ANTONIO
SIGNORELLI BONOMO.- Rol Gnico tributario nimero siete millones catorce
mil ochocientos cincuenta y cinco guién dos.-En representacion de Empresa
Portuaria Arica .- Rol L';nico tributario nimero sesenta y un millones
novecientos cuarenta y cinco setecientos guion cinco.- Cuatro) JUAN

b
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ESTEBAN BILBAO GARCIA.- Rol tnico tributario numero seis millones
2 ciento setenta y siete mil cuarenta y tres guién siete.-En representacion de
3 Valparaiso Terminal de Pasajeros S. A.- Cinco) JOSE LUIS PALACIOS
4 IBASETA.- ral tnico tributario nimero nueve millones setecientos ochenta
§ mil setecientos veintiocho guién cero.- En representacion de Empresa
¢ Portuaria Valparaiso.-- Seis) LUIS ALBERTO MUSALEM MUSALEM.- Rol
7 Unico tributario numero cuatro millones doce mil trescientos noventa y dos
8 guidn K.- En representacion de Empresa Portuaria Chacabuco.-Se hace

% constar que el borrador de la presente escritura fue presentado y firmado por

el Abogado don Fernando Moya Rodriguez.- En comprobante y previa
lectura, firman los comparecientes.- Se da copia.- Queda anctada en el libro

de repertorio bajo el i ero’. dgs mil seiscientos cincuenta Y uno guidn

dos mil siete.- Doy fe
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24 Certifico que la presente copia es testimonio
Santiago, 27 de junio del 2.007
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