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Proyectar la sostenibilidad del espacio CCCP.

e Fortalecer el trabajo entorno a materias
definidas en las competencias CCCP (Dto 87).

¢ Proponer un esquema mas estructurado de
funcionamiento para cada comision.

e Promover activacion de espacios complementarios
a la discusion plenaria.




a) Conectividad y accesibilidad portuaria urbanay regional;

b) Conflictos urbanos multimodales e intermodales;

c) Espacios portuarios obsoletos para la actividad portuaria;

d) Integracion de espacios compartidos y flexibles para el puerto y la ciudad,
tratamiento del espacio de interfaz;

e) Mitigacion de los impactos portuarios a traves de proyectos de renovacion
urbana;

f) Divergencias entre el Plan Maestro del Puerto y los Instrumentos de Planificacion
Territorial de caracter regional, intercomunal y comunal, Macro zonificacion del
Borde Costero, Plan Nacional de Ordenamiento Territorial y planes seccionales;

Articulo 13, dto 87(MTT)

Orientaciones para el trabajo 2024.



g) Mecanismos fluidos de informacion y dialogo con la comunidad;

h) Analisis de la contribucion a la ciudad de las actividades turisticas asociadas a las
naves de cruceros;

) Estudios del impacto generado por el puerto sobre la creacion de empleo como
impulsor de actividad econdmica, de ocupacion directa o indirecta e inducida o
atraccion de inversiones para el mejoramiento de servicios;

j) Proyectos estrategicos impulsados por las diferentes instituciones publicas o
privadas;

k) Todas aquellas materias que resuelvan tratar los miembros del Consejo por
unanimidad, dentro de sus competencias..

Articulo 13, dto 87(MTT)

Orientaciones para el trabajo 2024.



e 6 COMISIONES 2022-2023

Ordenamiento Territorial.

Transportes.

Medio ambiente.

Educacion, difusion y comunicaciones.
Seguridad y emergencias.
Trabajadores y trabajadoras.
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e 3 COMISIONES 2025
3

COMISIONES

de trabajo
2025

o Ordenamiento territorial y medio ambiente.
o Seguridad, emergencias y transporte.
o Desarrollo humano.

Fusion de comisiones

Hacer mas eficiente el trabajo de comisiones.
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e COMISION D. HUMANO

Analisis del futuro laboral
portuario, automatizacion,
capacitacion y nuevos
perfiles.

e COMISION OT Y MA

Mapa de tensionesy
oportunidades territoriales frente
a la vocacion portuaria de SAL

e COMISION D. HUMANO

Relato historico laboral del

INTEGRACI()N \'4 puerto y su contribucion a la
' ARMONIZACION identidad local.
PUERTO CIUDAL

COMISION SEGURIDAD,EY TT

Levantamiento de accesibilidad y
movilidad critica en areas de alto
flujo logistico.
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