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Contratos

PRINCIPALES FUNCIONES

Participar en la elaboracién y/o actualizacién de bases administrativas, términos de referencias, bases de
medicién y pago, y del presupuesto estimado del producto, servicio u obra.

Apoyar en el proceso de andlisis de documentos de licitacion, bases administrativas tipo, para contratacién
de Estudios, Ingenierias, Asesorias, Servicios, etc. Proponer mejoras y ajustes.

, Realizar seguimiento y control periédico de los contratos de la empresa, control de grados de avance
PROPOSITO DEL CARGO operativo y financiero, aplicacién de multas e incumplimientos, mantencién de Garantias, etc.
Apoyo administrativo al CTO para que el contrato y servicio sea eficiente y que cumpla estandares de
calidad.

Participar desde el inicio del
proyecto en el proceso de
contratacion de bienes o servicios.

Evaluar y proponer mejoras continuas a los sistemas que apoyan la gestién de contratos.
Registrar y gestionar el control documental de los contratos y administrar los respaldos fisicos y digitales.

Manejo y control de Garantias (pdlizas de seguros y boletas de garantia) relacionadas con contratos.

H EEE B B B B

Evaluar constantemente los resultados econémicos y operacionales de los contratos y proveedores.
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