
Remuneraciones Directorio Año 2026

Los integrantes del directorio de Empresa Portuaria San Antonio perciben mensualmente una dieta en pesos
equivalentes a ocho Unidades Tributarias Mensuales por cada sesión a que asistan, con un máximo de dieciséis
Unidades Tributarias Mensuales. El presidente percibe igual dieta aumentada en un 100%.

Sin perjuicio de lo anterior, los directores podrán, además, percibir ingresos asociados al cumplimiento de metas
establecidas en el Plan de Gestión Anual, los que en ningún caso pueden exceder del 100% de su dieta anual.

El monto de los honorarios percibidos entre el 1 de enero y el 28 de febrero 2026 es el siguiente:

(*) Los directores son nombrados por el Consejo Directivo del Sistema de Empresas Públicas SEP.

Fija Variable

Presidente Eduardo Abedrapo Bustos 2.232            -                2.232            1.892            -                Inicio de funciones el 02-10-2023

Vicepresidente Renato Silva Becerra 1.116            -                1.116            946               -                Inicio de funciones el 23-05-2022

Directora Verónica Bilbao Solar 1.116            -                1.116            946               -                Inicio de funciones el 23-05-2022

Directora Alejandra Gallegos Montandon -                -                -                -                -                Inicio de funciones el 31-07-2024

Directora Paola Tapia Salas 1.116            -                1.116            946               -                Inicio de funciones el 31-07-2024
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Remuneraciones Directorio Año 2025
Los integrantes del directorio de Empresa Portuaria San Antonio perciben mensualmente una dieta en pesos
equivalentes a ocho Unidades Tributarias Mensuales por cada sesión a que asistan, con un máximo de dieciséis
Unidades Tributarias Mensuales. El presidente percibe igual dieta aumentada en un 100%.

Sin perjuicio de lo anterior, los directores podrán, además, percibir ingresos asociados al cumplimiento de metas
establecidas en el Plan de Gestión Anual, los que en ningún caso pueden exceder del 100% de su dieta anual.

El monto de los honorarios percibidos durante el año 2025 es el siguiente:

(**) Los directores son nombrados por el Consejo Directivo del Sistema de Empresas Públicas SEP.
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